
Самообследование 

Муниципального   бюджетного образовательного учреждения 

дополнительного  образования   «Дом  детского  творчества» 

Мучкапского  района за 2022 год 

 

Общая информация об учреждении 

Полное наименование организации: Муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение дополнительного образования  «Дом детского 

творчества»     

Сокращенное наименование: МБОУ ДО «Дом детского творчества»  

Учреждение  основано   1  сентября  1961 г. (Решением исполнительного 

комитета Мучкапского  районного Совета депутатов трудящихся  в   1961 г.) 

Адрес образовательного  учреждения: 393570,  Тамбовская область,            

р.п. Мучкапский,     ул. Красная,  д.   52  

 

Адрес  электронной почты: ddt@r46.tambov.gov.ru 

 

Телефон:  8(47546)3-13-52 

 

Директор  образовательного учреждения: Крутских Валерия Михайловна 

Учредитель: Администрация Мучкапского  района 

Режим  работы образовательной организации: 8.00-20.00 ч. 

Государственное задание 

Государственная услуга: предоставление  дополнительного   и  дошкольного  

образования 

Учреждение  работает  в  соответствии  с  организационно-правовыми  

формами - на  основании   лицензии,  свидетельства о внесении в единый 

государственный реестр юридических лиц   и  свидетельства о постановке на 

учет юридического лица в налоговом органе по месту нахождения на 

территории Российской  Федерации:    

№ 

п/п 

Наименование документа Номер Дата выдачи Срок действия 

1.  Свидетельство  о  

государственной регистрации  

юридического лица 

Серия 68 

№000140131 

15 октября 2002 г. Бессрочно 

mailto:ddt@r46.tambov.gov.ru


2.  Лицензия  на  осуществление 

образовательной деятельности 

18/233 30 сентября 2015 г. Бессрочно 

3.  Свидетельство   о постановке 

на учет в налоговом органе  по  

месту нахождения 

Серия 68 

№001749405 

30 декабря  2011 г. Бессрочно 

4.  Постановление  

администрации Мучкапского 

района  «Об утверждении  

Устава  Муниципального 

бюджетного образовательного 

учреждения дополнительного 

образования «Дом детского 

творчества» 

 

390 

 

6 августа 2018 г. 

 

Бессрочно 

Учреждение  располагает  всеми  необходимыми  организационно-

правовыми  документами  для ведения  образовательной деятельности. 

 

Материально-техническое  обеспечение 

Учреждение  размещается  в здании  по  адресу:  Тамбовская область,   р.п. 

Мучкапский,     ул. Красная,  д.   52 

Здание  трехэтажное,  сдано  в  эксплуатацию   в  2014 году. 

В здании  имеются  актовый  и  танцевальный зал,  учебные кабинеты, 

оборудованные    современной  компьютерной, проекционной  техникой.  Все  

кабинеты оснащены  оборудованием, дидактическими материалами, 

необходимыми  для ведения образовательной деятельности.  

Имеется  спортивный зал по адресу: Тамбовская область,   р.п. Мучкапский,     

ул. Советская,  д. 7 

Материально-техническая база  находится в хорошем состоянии  и  

соответствует  требованиям  к оснащению  образовательного процесса.  

 

Система управления и организационная структура 

Учреждение  работает  на  основании  утвержденного  постановлением  

администрации  Мучкапского   района     Устава  и  соответственных  

локальных  актов. 



Единоличным  исполнительным  органом  учреждения  является 

директор, который осуществляет  непосредственное руководство  его 

деятельностью. 

Коллегиальными  органами  управления  являются: общее собрание  

работников  МБОУ ДО «Дом детского творчества», педагогический совет. 

Общее собрание  работников  учреждения является  высшим органом  

коллегиального управления. 

В  состав  общего собрания  входят все работники учреждения. 

Решения общего собрания, утвержденные приказом директора, являются 

обязательными  для всего  трудового коллектива. Деятельность общего 

собрания регламентируется  Положением  об общем  собрании  работников 

учреждения, которое принимается общим собранием и утверждается 

директором. 

Общее руководство  образовательной деятельностью осуществляет  

педагогический совет. Педагогический совет  формируется из  руководящих  

и педагогических  работников учреждения. Решения  педагогического совета  

являются обязательными  для всех членов педагогического совета. 

Деятельность педагогического совета   регламентируется Положением о  

педагогическом совете  учреждения, которое принимается  педагогическим 

советом и  утверждается директором учреждения.  

В  Доме детского творчества   функционируют образовательные  Центры:   

Центр  художественного  развития  «Росток» реализует  программы:  

«Пой. Совершенствуйся. Твори!»,  «Бисероплетение»,  «Счастливый  дом»,  

«Выжигание», «Сделай  шаг»,  «Сувениры  из  дерева», «Юный  художник», 

«Гончарное дело», «Художественное слово» 

 

Центр  туризма  и  спорта:    «Юный  турист», «Туристята», «Рукопашный  

бой», «Футбол». 

 

Центр  раннего  развития  «Радуга»: ЦИПР, «Золотой ключик»  

(Комплексная программа  дошкольного образования  «Шаги развития») 

 

Центр технического творчества: «LEGO-конструирование», 

«Робототехника», «Мир  в  объективе», «Начальное техническое 

моделирование», «Авиамоделирование», «Радиотехника» 

 

Лаборатория социальной культуры: «Школа  КВН», «Дизайн  и  

моделирование одежды», «Журналистика», Центр духовно-нравственного 

воспитания, Центр по работе с одаренными детьми «Юнтал»,  МОП 

«Подросток и общество». 

 



Учреждение  осуществляет  свою  деятельность  по утвержденному   

учебному  плану,  штатному  расписанию, согласно  тарификации.  

 

Кадровый потенциал образовательного учреждения 

По состоянию  на  начало  2023  уч. года: 

Всего сотрудников – 32  чел. 

Административный персонал - 2 чел. 

Педагоги дополнительного образования  (включая  совместителей) –  15  чел. 

Тренер-преподаватель – 1 чел. 

Воспитатель – 2 чел. 

Педагог-организатор – 1 чел. 

Обслуживающий персонал –  11 чел. 

 

Уровень образования  педагогических  сотрудников  учреждения 

Административный персонал  имеют высшее образование (100 %). 

Из  19  педагогических  работников учреждения, включая совместителей, 

высшее образование имеют 10  человек,  среднее специальное образование – 

8   человек, не имеет профессионального образования – 1.  

 

Аттестация педагогических работников: 

высшая  категория – 2 чел.,   

1 категория  -   7 чел.,   

соответствие  занимаемой должности – 6 чел.; 

 4  педагога не подлежат аттестации. 

 

Возрастной состав   педагогических работников  учреждения (включая  

совместителей) 

Из   19   педагогических работников:   

 до 25 лет – 1 человек (5 %) 

 25 - 35 лет  –  7  человек  (37  %) 

 35 - 55 лет  –  9  человек  (47 %) 

 Старше  55 лет  –   2  человек  (11%)   

 

Стаж работы педагогических работников  учреждения 

Из   19  педагогических работников  имеют  педагогический стаж работы: 

до 3 лет – 4 чел. 

от  3 до 5 лет –0 чел. 

от  5 до 10 лет – 8 чел. 

от 10 до 20 лет – 3 чел. 

более 20 лет –   4 чел. 

 



 Повышение профессиональной компетентности педагогов 

В 2022  уч.году  прошли  обучение на курсах повышения квалификации 

в ИПКРО  1  педагогический работник. В 2023 учебном году запланировано  

обучить 6 человек: педагоги  дополнительного образования, воспитатель, 

тренер.  

 

Все педагоги учреждения   владеют компьютером на уровне 

пользователя, 77% - опытные пользователи, использующие информационные 

технологии в учебном процессе. 

 

Участие педагогических работников  в  конкурсах, конференциях: 

 
Уровень  

мероприятия 

Название (тематика) конкурса, 

мероприятия 

Участник    Результат 

Региональный Региональный  этап  XIX 

Всероссийского конкурса 

методических материалов в 

помощь педагогам, организаторам 

туристско-краеведческой и 

экскурсионной работы с 

обучающимися, воспитанниками  

Федотова И.А. 2  место 

 

Приказ 

Упр.образ. 

№492  от  

03.03.2022    

Всероссийский XIX Всероссийский  конкурс  

методических материалов в 

помощь педагогам, организаторам 

туристско-краеведческой и 

экскурсионной работы 

 с обучающимися, воспитанниками  

Федотова И.А. Дипломант 

(призёр) 

 

Приказ  

№133-16-0Д от 

19.05.2022 
«Об итогах  XIX 

Всероссийского  

конкурса 

методических 

материалов в 

помощь 

педагогам, 

организаторам 

туристско-

краеведческой и 

экскурсионной 

работы с 

обучающимися, 

воспитанниками» 

 

Министерство 

просвещения 

РФ. 
ФГБОУДО 

«Федеральный 

центр 

дополнительного 

образования и 

организации 

отдыха и 

оздоровления 



детей» (ФГБОУ 

ДО ФЦДО)  

Муниципальный 

этап 

Православная  культура 

Тамбовского края 
Канищева 

С.А. 

 

2 место среди 

педагогов 

Региональный Региональный  этап  XVI 

Всероссийского конкурса в 

области педагогики, воспитания и 

работы с детьми и молодежью до 

20 лет на соискание премии «За 

нравственный подвиг учителя» 

Фролова Е.В. Участник 

Региональный (в   

г. Уварово) 

Методическая  неделя  в системе  
дополнительного образования 
Тамбовской области  

Канищева 

С.А. 

Любавина 

М.Ю. 

Мастер-

классы  

Региональный Научно-методическая 
дистанционная конференция 
«Основные подходы к реализации 
федерального проекта «Успех 
каждого ребенка» на территории 
Пичаевского района»  

Щербак Г.И. Слушатель. 

Сертификат. 

Муниципальный  Муниципальный этап 
регионального конкурса на 
лучшую воспитательную практику 
среди образовательных 
организаций Тамбовской области 
«Ориентиры воспитания» 
  

Чумаченко 

И.Б. 

Любавина 

М.Ю. 

Кулакова 

М.Ю. 

1 место 

 

 

2 место 

 

 

 

3 место 

Региональный Региональный  межведомственный 
фестиваль  детского творчества 
«Мой край родной, тебя я 
воспеваю»,  
посвящённый  празднованию 85-
летия Тамбовской области и 
приуроченном  
к Году культурного наследия 
народов России  

Канищева 

С.А. 

Любавина 

М.Ю. 

 

Участники. 

Мастер-

классы. 

Региональный Конкурс на лучшую 
воспитательную практику среди 
образовательных организаций 
Тамбовской области «Ориентиры 
воспитания» 
  

Чумаченко 

И.Б. 

 

1 место 

Приказ  

№1425  от 

15.06.2022 г. 

Управление 

образования и 

науки 

Тамбовской 

области 

Региональный Фестиваль методических 
разработок внеклассных 
мероприятий и внеурочных 
занятий, приуроченных  к 85-
летию Тамбовсой области,  «Моя 

Кулакова  

Л.В. 

Участник 



малая родина-часть большой 
страны»  

Всероссийский Всероссийский  конкурс  
профессионального мастерства 
работников сферы 
дополнительного образования  
«Сердце отдаю детям»   

Любавин Н.Н. Участник 

Региональный Региональный фестиваль  

методических разработок ы 

внеклассных мероприятий и 

внеурочных занятий, 

приуроченных к 85-летию 

Тамбовской области «Моя малая 

родина – часть большой страны», 

Сентябрь 2022 

Пр. о конкурсе №1380 от 

08.06.2022 Упр. обр.  

Кулакова Л.В. Сертификат 

участника 

Итог.приказ от 

сентября 2022 

 

Региональный Региональный  конкурс 

программно-методических 

разработок «Панорама 

методических кейсов 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ»  

Любавин Н.Н. Участник   

Всероссийский Всероссийский конкурс  
методических материалов 

технической направленности. 
Министерство  просвещения 

Российской Федерации ФГБОУДО 

«Федеральный центр 

дополнительного образования и 

организации отдыха и 

оздоровления детей» (ФГБОУ ДО 

ФЦДО).  

Любавин Н.Н. Участник   

 

Всероссийский Всероссийский профессиональный 

конкурс «Флагманы 

дополнительного образования»  

 

 

2 команды: 

 
Фролова Е.В. 
Мартынов С.В. 
Любавин Н.Н. 
Щербак Г.И. 

 
Крутских В.М. 
Чумаченко И.Б.  
Любавина М.Ю. 

Кканищева С.А. 

 Участники 

Муниципальный 

этап 

Муниципальный  этап  

регионального конкурса 

методических материалов в 

помощь педагогам и работникам 

образования, реализующим 

дополнительные 

общеобразовательные   программы   

в  сфере  патриотического  

воспитания   

Фролова Е.В. Участник 



 

 

Информационное и  методическое обеспечение 

В  учреждении  создан  информационный  ресурс на сайте  учреждения, 

включающий информацию по  всем направлениям  работы учреждения, 

объединениям. 

Сайт является важнейшим элементом  информационной политики  

учреждения, призванным оперативно  и объективно информировать  

общественность  о  работе  учреждения.   

Функционирование  сайта  направлено  на  формирование целостного  

имиджа  учреждения, расширение  информированности  общественности  о 

деятельности  учреждения, создание  условий для  взаимодействия  

участников  образовательного  процесса и партнеров  учреждения. 

Информационное  наполнение   сайта формируется  как отражение  

различных аспектов деятельности образовательной организации. Важное  

место занимают  материалы на страницах  работы объединений, 

направленные   не только на информирование, но и на обучение.  

На сайте  осуществляется  диалог с посетителями сайта. Существует  

специальный раздел «Гостевая». Посетители  имеют возможность  

пообщаться  с  руководством  учреждения   через интернет-приемную. 

На сайте  сформирован каталог образовательных программ. 

Кроме того, трансляция информации  идет  в социальных сетях: ВКонтакте,  

Одноклассники.ru 

Образовательная деятельность 

Образовательная деятельность  в  учреждении  осуществляется  в 

соответствии  с Законом  «Об образовании  в Российской Федерации», 

Уставом учреждения, лицензией  на право  ведения образовательной 

деятельности, санитарно-эпидемиологическими требованиями, учебным 

планом и дополнительными  общеобразовательными  общеразвивающими 

программами. 

Деятельность  учреждения  направлена  на создание  условий  для  

реализации   гарантированного  гражданам  права  на получение  

общедоступного  и бесплатного  дополнительного   и дошкольного  

образования. 

https://vk.com/


Прием  в учреждение  проводится  по  желанию, с  учетом  интересов ребенка 

и по  заявлениям  родителей или учащегося, достигшего  16 –летнего 

возраста. 

Учебный  год  начинается  с  1 сентября, заканчивается  31 мая (36 учебных 

недель). 

Занятия  в объединениях  проводятся  индивидуально, по группам или  всем 

составом объединения. 

Эффективность обеспечения доступности качественного образования 

   По состоянию на конец 2022 года в Доме  детского  творчества   

сформированы   26 детских объединений,    44 учебных   групп  учащихся по  

объединениям, включая  группы дошкольного образования. Всего – 379 

учащихся. 

Учебный год Количество учащихся Количество групп Количество 

объединений 

2020-2021 375 41 24 

2021-2022 374 42 25 

2022-2023 379 44 26 

Возрастной состав учащихся  в 2022-2023  учебном году: 

• Дошкольники (ЦИПР, «Золотой ключик») – 19  человек    

• 5-9   лет –  183  человека     

• 10-14  лет –140 человек    

• 15-17  лет  –  37  человек  

 

 

Численный состав учащихся по  направленностям  работы учреждения: 

- техническая -  78  учащихся; 

- художественная - 206  учащихся; 

- туристско-краеведческая -33  учащихся; 

- социально-гуманитарная -19  учащихся; 

- физкультурно-спортивная -24  учащихся. 

Число  обучающихся    первого  года обучения   составляет  46 %  от  

числа  всех  обучающихся,  второго – 34 %,  третьего  и  более - 20%.  

Форма организации деятельности обучающихся в детских объединениях – 

групповая. Обучение в объединениях ведется в соответствии с требованиями 

образовательной программы. Занятия проводятся по расписанию, которое 

составляется с учетом возрастных особенностей обучающихся, согласно 

СанПин. 



В  учреждении  занимаются  все  категории   детей  района,  в  т.ч.  дети  с  

ограниченными  возможностями  здоровья,  дети  из  многодетных  семей,  

малообеспеченных. 

Реализация образовательной деятельности осуществляется в рамках  5 

направленностей дополнительного образования детей: 

• Художественная 

• Туристско-краеведческая  

• Физкультурно-спортивная  

• Техническая 

• Социально- гуманитарная  

 

Результаты  показывают, что большинство групп   воспитанников 

относится к художественной  и  технической   направленностям. 

 С целью расширения и обогащения образовательного пространства 

развития детей и подростков, способствующего поддержке их устойчивых 

интересов в 2022-2023  учебном году сотрудники Дома  детского  творчества  

осуществляют  деятельность по  различным  общеразвивающим  программам 

дополнительного образования.  

        № 

п/п 

                       Программы         Срок  

реализации 

(годы) 

1.  «Рукопашный  бой» 3 

2.  «Выжигание» 1 

3.  «Пой! Совершенствуйся! Твори!» 3 

4.  «Счастливый  дом» 4 

5.  «Сделай  шаг»  3 

6.  «Юный  турист»  3 

7.  «Спортивно-познавательный  туризм»  1 

8.  «Начальное техническое моделирование» 1 

9.  «Дизайн  и  моделирование  одежды»  3 

10.  «Мир  в  объективе» 3 

11.  «Робототехника»  2 

12.  «Легоконструирование» 1 

13.  «Шаги  развития» 1 

14.   «Волшебная кисть» 1 

15.  «Сувениры  из  дерева» 1 

16.  «Журналистика» 1 

17.  «Гончарное дело» 1 

18.  «Школа  КВН» 3 

19.  «Бисероплетение» 1 



20.  «Футбол» 3 

21.  «Городецкая роспись» 1 

22.  «Художественное слово» 1 

23.  «Авиамоделирование» 1 

24.  «Радиотехника» 1 

 

По  срокам  реализации:  

1 годичных – 14;   

2 годичные –  1;   

3 годичные – 8 

4 годичные - 1. 

 

Количество программ по направленностям: 

- техническая - 7; 

- художественная - 13; 

- туристско-краеведческая - 2; 

- социально-гуманитарная - 2; 

- физкультурно-спортивная -2; 

 

дошкольного образования -1. 

 

Системность  оценки  усвоения  учащимися  образовательных  

программ.   

    На  основании  локального  акта - Положение  о  проведении  

промежуточной  аттестации  учащихся  в процессе  освоения  программ  

были использованы начальный, промежуточные контроли.  Формы: 

собеседование, тестирование, зачет, домашнее задание, контрольное занятие, 

защита творческих работ, выставочный просмотр, викторина, олимпиада, 

конкурс, соревнование. Для оценки эффективности реализуемых программ 

были использованы открытые занятия, концертная деятельность, смотры 

знаний и умений. Использование данных форм работы повышает интерес 

детей к обучению, а педагогам дает возможность увидеть результаты своего 

труда. Результаты  проведения  аттестации  запротоколированы.  

Результаты итогового мониторинга образовательной деятельности 

свидетельствуют, что 53% учащихся  освоили образовательные программы с 

высоким уровнем усвоения, 46% – со средним и 1% – с низким уровнем.  



Обучающихся, отчисленных из образовательного учреждения по 

причине нарушения Устава нет. 

В целях расширения возможностей развития и воспитания 

обучающихся выстроена система взаимодействия с целым рядом социальных 

партнеров:  МБОУ Мучкапская СОШ; ТОГБОУ ДО «Центр развития 

творчества детей и юношества» - Региональный модельный центр 

дополнительного образования детей; ТОГБУ СОН «Центр социальных услуг 

для населения Мучкапского района»; МБОУ ДО Мучкапская детская школа 

искусств им.А.М.Муравьева; МБОУ ДО ДЮСШ "Салют";  МБУК 

«Районный Дом культуры»; МБУК «Центральная библиотека»; ОП (р.п. 

Мучкапский) МОМВД России «Уваровский»; ТОГБУЗ «Мучкапская 

центральная районная больница им. Академика М.И. Кузина»; «МБДОУ 

«Детский сад «Солнышко»; АО «Издательский дом «Мичуринск» филиал 

«Редакция газеты «Мучкапские новости»; Храм  А.  Невского.  

Правовой основой социального партнерства являются договора о 

сотрудничестве и совместной деятельности. Ежегодно совместно с 

социальными партнерами проводятся такие мероприятия и акции, как 

праздничные концерты для ветеранов, «День детства», фестиваль поэзии 

«Пастернак и Мучкап», мероприятия к праздничным датам и др. Такая 

система партнерских отношений с учреждениями района и области позволяет 

значительно расширить образовательно-воспитательное пространство 

учреждения.  

Результаты работы объединений проявляются в достижениях 

обучающихся и в целом коллективов на муниципальных, региональных, 

всероссийских и международных конкурсах, олимпиадах, фестивалях, 

соревнованиях.  

В 2022 году обучающиеся стали победителями   и призерами в 

различных конкурсах, выставках муниципального и регионального уровней: 

конкурс плакатов «Моя земля, моя Тамбовщина», выставки начального 

технического конструирования и моделирования, конкурс детских студий 

костюма и театров моды, конкурс одарённых детей системы 

дополнительного образования детей «Звёздочки Тамбовщины», конкурс 

литературно-художественного творчества «Шедевры из чернильницы» и др. 

Учреждение продолжает работу по развитию внутреннего  туризма.  

Около  150  учащихся  района  ежегодно   знакомятся  с  историей  поселка,  

посещают памятники,  храмы. Проводятся соревнования по экскурсионному 

ориентированию. 

   

 

Инфраструктура образовательного учреждения 

Здание  Дома детского творчества  полностью  обеспечивает  режим  

работы  учреждения.  Учащиеся  занимаются в   6  учебных  кабинетах, в зале 

http://dopobr.68edu.ru/
http://dopobr.68edu.ru/


хореографии.  Имеется  актовый  зал и отдельное здание спортзала. Один 

кабинет оснащен необходимым оборудованием для психологической 

разгрузки (сенсорная комната) Все  кабинеты  и  залы  обеспечены    

необходимой  оргтехникой,  Интернетом,  учебным  оборудованием, 

инвентарем. 

Акт готовности образовательного учреждения к 2022-2023 учебному 

году выдан  без замечаний. 

Кабинеты  соответствуют  правилам  пожарной  безопасности,  

санитарным  нормам,  техники  безопасности.   

В  учреждении  разработан  План проведения тренировок по 

экстренной эвакуации учащихся и сотрудников.  Тренировки  проводятся  в  

соответствии  с  планом.   

Функционируют  технические средства:  кнопка экстренного вызова 

полиции, кнопка  вызова  для инвалидов, технические средства пожарной 

сигнализации, видеонаблюдение. 

Эффективность управленческой деятельности 

Нормативно-правовая база учреждения соответствует современным 

правовым актам, регламентирующим деятельность образовательного 

учреждения. 

В  2022  году  учреждение осуществляло  свою  работу в  соответствии 

с  Концепцией  развития. 

Педагогический штат полностью укомплектован.  

В Доме детского творчества эффективно используются 

автоматизированные программы управления: «Дневник.ру», «АРМ – защита 

персональных данных», «Навигатор ПФДО». 

За 2022 год не зафиксированы жалобы и обращения в вышестоящие 

органы управления образованием по конфликтным ситуациям. 

Составлены планы сотрудничества по работе с несовершеннолетними с 

МБОУ ДО ДЮСШ «Салют», ТОГБУ СОН «Центр социальных услуг для 

населения Мучкапского района», ОП «Мучкапский МО МВД РФ 

«Уваровский», МБОУ Мучкапская СОШ, МБДОУ  «Детский сад 

«Солнышко», МБОУ ДО Мучкапская ДШИ, «МБУК ЦБ», «МБУК РДК», 

Редакция газеты «Мучкапские новости». 

Фактические достижения показателей по муниципальному заданию 

составляют 100%.  



Дом детского творчества участвует в работе кластера. В феврале 2018 

года учреждению присвоен статус муниципального опорного центра 

дополнительного образования по оказанию методической помощи. 

Создание условий для сохранения здоровья участников 

образовательного процесса 

 В 2022 году случаев травматизма и ДТП с участием обучающихся и 

работников в учреждении не зафиксировано. 

  

 Ежегодно в каникулярное время на базе Дома детского творчества 

открывается лагерь дневного пребывания с целью укрепления физического и 

психологического здоровья детей в социальном пространстве, т.к. 

каникулярное время является наиболее благоприятным не только для 

оздоровления, но и, что не менее важно, для организации содержательного 

досуга детей, их занятости, творческого развития. Охват 

несовершеннолетних в ЛДП    в 2022 г. составил 60  детей, одна смена.  

Шестой год на базе МБОУ ДО «Дом детского творчества» 

организовано трудоустройство.   В 2022 году 14  несовершеннолетних 

подростков изготавливали сувенирную продукцию из глины, шили костюмы. 

Эффективность реализации государственно-общественного характера 

управления образовательным учреждением  

Дом  детского  творчества      координирует  работу  районной  детской  

общественной организации  «Галактика».  В состав районной ДОО входит 9 

первичных детских организаций. Общая численность организации 

«Галактика» составляет  более 400 учащихся.    

Деятельность РДОО «Галактика» осуществляется на основе Устава, 

программы деятельности и других нормативных документов.  

Работа РДОО «Галактика» строится по следующим направлениям: 

➢  гражданско-патриотическое; 

➢  духовно-нравственное; 

➢  физическое; 

➢  трудовое; 

➢  экологическое; 

➢  культурное.  

Члены детской организации активно принимают участие в областных 

летних и зимних Ассамблеях детских организаций и активные участники 

муниципальных, региональных и Всероссийских акций: «Георгиевская 

ленточка», «Подари ветерану радость», «Мы помним Тамбовских героев», 

«Вахта Памяти», «Зеленая весна» и другие. 

Ребята разрабатывают и реализуют свои проекты такие как «Забота о 

пожилых людях», «Здоровый образ жизни», «Событийный туризм» и др. 

 

Волонтерский отряд «Галактика» в 2022 году продолжил активную 

работу по различным направлениям: социальное волонтерство, 



экологическое волонтерство, событийное волонтерство, патриотическое 

волонтерство и медиа – волонтерство.  

 

На базе МБОУ ДО «Дом детского творчества» функционируют 

следующие муниципальные центры: 

 

1. Муниципальный центр  духовно-нравственного  и  патриотического  

воспитания (Постановление администрации  Мучкапского  района № 891  

от  23.11.2010 г.)  

2. Муниципальный  ресурсный  центр  дополнительного  образования  

технической  направленности (Постановление  администрации  

Мучкапского  района №392  от  21.08.2017)  

3. Муниципальный (опорный)  центр  дополнительного  образования 

(Постановление  администрации  Мучкапского  района №66  от  

15.02.2018)  

4.  Муниципальный  центр  по  работе   с  одаренными  детьми «Юнтал» 

(Приказ  отдела  образования  №120 от 15.09.2011 г.) 

5. Муниципальная  опорная  площадка «Подросток  и  общество» 

(Постановление  администрации  Мучкапского  района №551  от 

24.07.2013)  

Кроме того, на  базе  Дома  творчества  функционируют:  

• Районная  детская  общественная  организация  «Галактика» 

• Волонтерский  отряд   

 

Взаимодействие с родителями 

Основная роль в воспитании и развитии ребёнка принадлежит семье. 

Именно родители создают условия для всестороннего развития ребенка. 

Взаимодействие  с родителями - это взаимосвязь педагогов, обучающихся и 

родителей в процессе их совместной деятельности. 

Одна  из  форм  работы  с  родителями - Педагогическое просвещение. 

Оно способствует не только совершенствованию семейного воспитания, но и 

влияет на  воспитательную семейную среду, вносит осознанность в действия 

родителей, повышает уровень положительного отношения и доверия к 

представителям педагогической общественности.  В  учебном году   

проводились    родительские  собрания, на которых родители  знакомились  с 

перечнем образовательных услуг, их содержанием формами и методами 

дополнительного образования. На  родительских  собраниях  освещаются   

образовательные и развивающие программы, в соответствии с которыми 

проводится работа в объединениях.  Родители заключают   договор с ОУ,  

знакомятся с Публичным отчётом. Педагоги – руководители объединений, 

рассказывают об успехах и проблемах учебного процесса. 

  Внутренний контроль  над организацией  образовательного процесса. 



В целях  отслеживания  результатов  организации  образовательного 

процесса  в  учреждении  в  рамках внутреннего контроля  в  течение  года  

проведены  следующие тематические проверки:  

• выполнение  образовательной   программы; 

• выполнение учебного плана; 

• ведение  электронного дневника; 

• организация учебно-воспитательного процесса; 

• современное  занятие  в  учреждении  дополнительного образования. 

Доходы учреждения 

Дом  детского  творчества самостоятельно, в строгом соответствии с 

законодательством РФ и Уставом осуществляет финансово-хозяйственную 

деятельность. Все имущество Дома находится в муниципальной 

собственности, отражается в самостоятельном балансе.  

 
ПОКАЗАТЕЛИ  ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

МБОУ ДО «ДОМ  ДЕТСКОГО ТВОРЧЕСТВА», 
ПОДЛЕЖАЩЕГО  САМООБСЛЕДОВАНИЮ 

за  2022 г. 

 

N п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность   

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 329 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 7 лет) 40 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 11 лет) 138 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 122 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15 - 17 лет) 29 

1.2 

Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

0 

1.3 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся в 2-

х и более объединениях (кружках, секциях, клубах), в общей 

численности учащихся 

50/ 16 % 

1.4 

Численность/удельный вес численности учащихся с применением 

дистанционных образовательных технологий, электронного обучения, 

в общей численности учащихся 

0/0% 

1.5 

Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам для детей с выдающимися способностями, в общей 

численности учащихся 

0/0% 

1.6 

Численность/удельный вес численности учащихся по образовательным 

программам, направленным на работу с детьми с особыми 

потребностями в образовании, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

10/3% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 6 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 2 

1.6.3 Дети-мигранты 0 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 2 

1.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, занимающихся 

учебно-исследовательской, проектной деятельностью, в общей 

численности учащихся 

31/ 10% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, принявших участие 183/59% 



в массовых мероприятиях (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

1.8.1 На муниципальном уровне 132 

1.8.2 На региональном уровне 44 

1.8.3 На межрегиональном уровне 5 

1.8.4 На федеральном уровне 2 

1.8.5 На международном уровне 0 

1.9 

Численность/удельный вес численности учащихся - победителей и 

призеров массовых мероприятий (конкурсы, соревнования, фестивали, 

конференции), в общей численности учащихся, в том числе: 

62/20% 

1.9.1 На муниципальном уровне 51 

1.9.2 На региональном уровне 11       

1.9.3 На межрегиональном уровне 0 

1.9.4 На федеральном уровне 0 

1.9.5 На международном уровне 0 

1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся, участвующих в 

образовательных и социальных проектах, в общей численности 

учащихся, в том числе: 

18/ 6% 

1.10.1 Муниципального уровня 16 

1.10.2 Регионального уровня 2 

1.10.3 Межрегионального уровня 0 

1.10.4 Федерального уровня 0 

1.10.5 Международного уровня 0 

1.11 
Количество массовых мероприятий, проведенных образовательной 

организацией, в том числе: 
19 

1.11.1 На муниципальном уровне 19 

1.11.2 На региональном уровне 0 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне  0 

1.12 Общая численность педагогических работников 21 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование, в общей численности педагогических 

работников 

 12/57% 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих высшее образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических работников 

7/33% 

1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников 

8/38% 

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

имеющих среднее профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности педагогических 

работников 

 2/9% 

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических работников, 

которым по результатам аттестации присвоена квалификационная 

категория, в общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

9/43% 

1.17.1 Высшая 2/10% 

1.17.2 Первая 7/33% 

1.18 

Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

  

1.18.1 До 5 лет 4/19% 

1.18.2 Свыше 30 лет 2/10% 

1.19 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 
 4/ 19% 



1.20 
Численность/удельный вес численности педагогических работников в 

общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 
2/10% 

1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации деятельности, в 

общей численности педагогических и административно-

хозяйственных работников 

17/ 81% 

1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников образовательной 

организации 

 2/10% 

1.23 
Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 
  

1.23.1 За 3 года 9 

1.23.2 За отчетный период 2 

1.24 

Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных групп 

детей, требующих повышенного педагогического внимания 

  нет 

2. Инфраструктура   

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося  0,1 

2.2 
Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 
 9 

2.2.1 Учебный класс 7 

2.2.2 Лаборатория 0 

2.2.3 Мастерская 0 

2.2.4 Танцевальный класс 1 

2.2.5 Спортивный зал 1 

2.2.6 Бассейн 0 

2.3 
Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 
1 

2.3.1 Актовый зал 1 

2.3.2 Концертный зал 0 

2.3.3 Игровое помещение 0 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха  нет 

2.5 
Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 
 нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе:  нет 

2.6.1 
С обеспечением возможности работы на стационарных компьютерах 

или использования переносных компьютеров 
 нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет 

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в помещении 

библиотеки 
нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным Интернетом 

(не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

310/100% 

  
 


